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Ficha técnica: Curso 1,2,3 Camara y Accion:

Marca Personal y Proyecto Empresarial

= DURACION TOTAL: 285 horas

= CAPACITACION TECNICA: 90 HORAS

= COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 95 HORAS

= PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES: 100 HORAS

= FECHA PREVISTA DE INICIO: 20/09/2016

= FECHA DE FINALIZACION:13/12/2016

= PERIODO DE SOLICITUD: 10/08/2016 - 02/09/2016

= FASE DE SELECCION: 05/09/2016 - 07/09/2016

= DESTINARIOS/AS: 20 personas en situacion de riesgo de exclusion
social

= PROCESO DE SELECCION: De acuerdo al protocolo de actuacién del
Programa Incorpora de la Obra Social "la Caixa” entre personas
atendidas en las distintas entidades colaboradoras del programa y
también una convocatoria puUblica general.

= HORARIO: de 9.00 A 14.00 HORAS

= LUGAR DE IMPARTICION: Por definir.

-Cédigo F.P.E. (Formacién profesional para el Empleo): estd basado en
una parte del curso con certificado de profesionalidad: “Cdmara de

cine, video y television”, Codigo: IMSV0308.

-Unidades de competencia que figuran en el certificado de
profesionalidad y en los que se basa la mayor parte de nuestro curso:
UC0939_3: Colaborar en el desarrollo del plan de captacion y registro

de proyectos Audiovisuales.
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UC0940_3: Verificar la adecuacion técnica y la operatividad de los
recursos de captacion y registro.

UC0941_3: Colaborar en el diseno y ejecucion de la iluminacion de
producciones audiovisuales.

UC0942_3: Obtener imagenes segun los criterios técnicos, artisticos vy

comunicativos del proyecto audiovisual.

-Objetivos generales:

e Emprender en el sector audiovisual, crear un plan de empresa.

e Captar y registrar imagenes y sonidos en todo fipo de
producciones audiovisuales, manejando la cadmara, registrando el
sonido en producciones ENG, y colaborando en la planificacion
del proceso y en la iluminacion, atendiendo a la consecucion de
la maxima calidad técnica, artistica y estética de las tomas segun
las indicaciones de  direccion de fotografia  y/o

direccion/realizacion, aportando criterios propios.

-Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
e Operador de cabina de proyecciones cinematograficas.
e Operador de cdmara (Cine, television y/o video).
e Operador de cdmara de cine.
e Operador de cdmara de video.
e Operador de cdmara de television.
e Foquista de rodaje de peliculas
e Foquista.
e Ayudante de cdmara de cine.
e Cdmara de ENG (Electronics News Gathering).
e Cdmara especializado.

e Ayudante de iluminacioén.
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Contenidos / Relacion de médulos formativos:
1. Desarrollo del plan de captacion y registro de cédmara (30h).
v' Valoraciéon y determinacion de los recursos necesarios para la
captacion y registro de cdmara.
v Planificacion de la captacion y registro de cadmara.
2. Medios técnicos de cadmara (10h).
3. lluminacién para producciones audiovisuales (25h)
v' Recursos de iluminacién para proyectos audiovisuales.
v' Diseno de proyectos de iluminacién audiovisual.
v' Confrol de la iluminacion durante el registro de imagenes en
proyectos Audiovisuales.
4. Captacion de imagen audiovisual (25h)
v' Operaciones con cdmara para la captacion en cine y video.
v' Captacion para television con equipos ligeros.
v' Prevencion de riesgos laborales en la captacion de cadmara.

5. Andlisis del puesto de trabajo operador/a de cdmara y mercado

laboral. (5 h).
6. Marca personal: Redes Sociales a Escena .Destaca en tu estrategia
(15 h).

8. Proyecto empresarial: Panorama del Sector. El Plan de Empresa.
Las Fuentes de Financiacion. (40 h).

9. Competencias transversales. (35 h).

10. Mddulo de prdcticas profesionales no laborales de operador/a de

cdmara (100 h).
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Estructura de la formacion

Metodologia: Esta accion formativa contard con un desarrollo

eminentemente prdctico y dindmico, dirigida a personas que nunca hayan
tenido relacion con el entorno audiovisual, asi como a personas con alguna

experiencia en este sector.

Formacion tedrica presencial operador/a de cadmara| 20 h

Formacion en competencias transversales y emprendimiento | 95 h
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‘ Prdcticas no laborales | 100 h

El equipo docente estard formado por profesionales especializados en el
sector audiovisual que forman parte del organigrama del Festival de

Madlaga-Cine Espaiol junto a profesionales de la Asociaciéon Arrabal-AlD.



